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afchunk8.htm

			5188 sayılı kanun ve yönetmeliğine uygun olarak güvenlik hizmetlerini yürütür ve gereken yazışmaları yapar,


			Gerektiğinde İl Emniyet Müdürlüğü ile koordineli şekilde çalışır, Emniyet Müdürlüğünün ilgili birimleri ile koordinasyonu sağlayarak gerekli iş ve işlemlerin (Güvenlik İzin Belgesi, Koruma ve Güvenlik Planları, Geçici İzin belgesi vb.) yazışmaları yapar, 


			Güvenlik teknolojilerini yakından takip eder, gereken eğitim ve kurslara katılarak üniversitede kullanılan güvenlik teknolojilerini, yeni gelişmelere uyarlar ve personeli bu konuda hizmet içi eğitimlerle yetiştirir.
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afchunk3.htm
Şube Müdürü
afchunka.htm
Faaliyetlerin sürdürülebilmesinde gerekli araçları kullanma



afchunk2.htm
Koruma ve Güvenlik Birimi Amiri



afchunk9.htm

			Görevinin gerektirdiği düzeyde iş deneyimine sahip olma.


			İletişim becerisi






afchunkf.htm
Genel Sekreter
afchunkd.htm
Müdürlüğün diğer eşdeğer görevli personeli ile; karşılıklı öğrenme, işbirliği ve eşgüdüm ilişkisi,



Görevlendirildiği birimin görev alanına giren konularda, Üniversitenin diğer birimlerinde yürütülen görevlerin sahipleri ile; bilgilendirme ve yönlendirme yapma ilişkisi mevcuttur.



afchunke.htm
4857 Sayılı İş Kanunu



afchunk.htm
Destek Hizmetleri ve Güvenlik Birimi



afchunk6.htm
Destek Hizmetleri ve Güvenlik Birimi
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afchunkc.htm
Ana bilgisayar, iletişim ve ağ güvenlik cihazları ile işletim sistem yazılımlarını etkin kullanabilme ve teknolojisini takip edebilme 
Analitik düşünebilme 
Analiz yapabilme
Değişim ve gelişime açık olma
Düzgün diksiyon
Düzenli ve disiplinli çalışma
Ekip çalışmasına uyumlu ve katılımcı
Ekip liderliği vasfı
Empati kurabilme
Etkin yazılı ve sözlü iletişim
Güçlü hafıza
Hızlı düşünme ve karar verebilme
Hızlı not alabilme
Hızlı uyum sağlayabilme
Hoşgörülü olma
İkna kabiliyeti
Türkçeyi etkin bir şekilde kullanabilme
İnovatif, değişim ve gelişime açık 
Karşılaştırmalı durum analizi yapabilme
Koordinasyon yapabilme
Liderlik vasfı
Sabırlı olma
Sistemli düşünme gücüne sahip olma
Sorun çözebilme 
Sorumluluk alabilme
Sözlü ve yazılı anlatım becerisi
Stres yönetimi
Temsil kabiliyeti
Üst ve astlarla etkin diyalog
afchunk7.htm

			Özel Güvenlik Görevlilerinin hazırlanmış olan nöbet cetvellerini aylık olarak onaylar ve uygunluk kontrolünü yapar, 


			Millî bayramlar, bahar şenlikleri, açılış ve mezuniyet törenleri, konferans, sempozyum, toplantı, önemli gün ve etkinliklerde ilgili birimlerle koordineli olarak alınması gerekli güvenlik tedbirlerinin almasını sağlar, 


			Vardiya sorumlusu ve özel güvenlik görevlilerinin çalışma usul ve esaslarının belirlenmesi; her görev yerinin özelliğine uygun özel talimatlarının hazırlanıp uygulanmasını sağlar, 


			Gece ve gündüz Özel Güvenlik Görevlilerinin denetlenmesi, bu denetimler sırasında tespit edilen ihtiyaç ve eksiklikleri giderir,


			Üniversitemizde güvenliğin sağlanması amacıyla görev yapan Özel Güvenlik Görevlilerine 5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve aynı Kanuna ait Yönetmelik kapsamına ilişkin nöbet ve çalışma koşullarını sağlar ve gerekli denetimlerde bulunarak koordinasyon görevini yerine getirir,


			Özel Güvenlik Görevlilerine maaş ödenmesine esas olarak aylık çalışma puantajı hazırlayarak maaş tahakkuk birimine gönderir,


			Üniversite alanlarında olağanüstü durumlarda meydana gelen olumsuzluklarda gerekli tutanakları ve yazışmaları yaparak ilgili birimlere sevkini sağlar,


			Kamu kurum ve kuruluşlar arası gerekli yazışmaları yapar, 


			Kamera sistemlerinin her daim çalışır olmasını sağlar, gerekli


			durumlarda teknik ekibe haber verir, 


			Üniversite içerisinde meydana gelen olaylara ilişkin açılan Adli veya İdari soruşturmalar kapsamında ilgili makamlarca istenen kamera kayıtlarının Güvenlik Kamera Sistemleri Kurma ve İşletme Yönergesine uygun olarak gerekli işlemlerinin yapılmasını müteakip görüntü CD'sinin hazırlayarak teslimini eder, 


			Üniversitemiz personelleri ve öğrencilerinin araç giriş için plaka tanıma sistemine kayıt ve kontrollerinin yapılması işlemlerini takibini gerçekleştirir. 
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			Müzakere edebilme


			Etkin yazı ve sözlü iletişim


			Zaman yönetimi 
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