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SUNUS

[zmir'in en geng devlet iiniversitesi olan Izmir Katip Celebi Universitesi, 21.07.2010 tarih ve

27648 sayili resmi gazetede yayimlanan 6005 sayili kanun ile kurulmustur. izmir Katip Celebi
Universitesi 14 Fakiilte, 3 Enstitii, 1 Yiiksekokul, 2 Meslek Yiiksekokulu, 27 Arastirma
Merkezi, 26 Koordinatorliikk ve 1 Teknoloji Transfer Ofisi, 1149 kisilik 6gretim kadrosu ile
18056 6grenciye hizmet verilen dev bir egitim merkezi haline gelmistir.

Izmir Katip Celebi Universitesi'nin biiyiimeye devam etmesi ve hizmet verdigi insan
sayisinin her gecen giin artmasi, giiglii bir yonetimin ve bu yonetimle baglantili sekilde idari
isleri ylirtitecek saglam yapida bir Genel Sekreterlik Birimi'ni gerektirir.

Izmir Katip Celebi Universitesi Genel Sekreterlik Birimi, Universitenin stratejik plani
dogrultusunda beseri, mali ve fiziki kaynaklarin verimli ve etkin bir bicimde kullaniminda ve
tim 1idari birimlerin koordinasyon, iletisim ve performansinin arttirilarak kurumsal kimligin
gelisiminde 6nemli bir role sahip olup, organizasyon semasi asagida sunulmustur.

Nuretdin MEMUR
GENEL SEKRETER
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/ila Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
. emur ) Genel Sekreterlik Sube Midiirii Genel Sekreter
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ICINDEKILER

SUNUS

I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon (Syf.5)
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar (Syf.5)
C. idareye Iliskin Bilgiler (Syf.6)
1- Fiziksel Yap1 (Syf.6 - 7 — 8-9)
2- Teskilat Yapist (Syf.10)
3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapis1 (Syf.10-11)
4- Insan Kaynaklar (Syf.11-12-13-14)
5- Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi (Syf.15)
II. AMAC ve HEDEFLER
A. Temel Politikalar ve Oncelikler (Syf.16)
B. Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler (Syf.16)
1. FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuglar1 (Syf.17)

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar (Syf.17)

3. Mali Denetim Sonuglar1 (Syf.17)
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B. Performans Bilgileri

1. Program , Alt Program, Faaliyet Bilgileri (Syf.18)

2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi (Syf.18)

3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar1 (Syf.19)

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi (Syf.19)

4. Diger Hususlar (Syf.19)

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler (Syf.19)

B. Zayifliklar (Syf.20)

C. Degerlendirmeler (Syf.20)

V. ONERI VE TEDBIRLER (Syf.20)

Kalite Birim Sorumlusu

Genel Sekreterlik Sube Midiirii

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/ila Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (S)

Genel Sekreter

puDelge, guvenil etektronik rmza e rmzalianmistir.

Belge Dogrulama Kodu: PA9DPU9 Belge Takip Adresi: https://ubs.ikc.edu.tr/ERM S/Record/ConfirmationPage/l ndex




T.C. K-Q
iR iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI Lgriodigs
EQT&}‘F%\E}TEFE} Genel Sekreterlik
Dok. No: RP/GES/05
TSEN ISO ilk Yayin Tar.:
9001:2015 2022 YILI BiRiM FAALIiYET RAPORU 17.02.2023
Rev. No/Tar.: 00/...
Sayfa-6-/23
I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Insanligin refahin1 arttirmak temel amaciyla; bilimsel arastirmalar yapmak, mesleki ve
akademik alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmis bireyler yetistirmek, iiretilen degerleri

ekonomik ¢evreye ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.

Vizyon

Bilimsel aragtirmalarla akademik diinyaya, yarattig1 etkin fayda ile uluslararasi topluma ilham
veren ekol bir {iniversite olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Genel Sekreterlik, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun "Y&netim Orgiitleri” konu baslig
altindaki 51.maddesi uyarinca, kendisine bagl olarak g¢alisan ve hizmetlerin gerekli kildig:
daire baskanlari, miidiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet
gorevlerini yapmak iizere, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi memurlar ve diger
gorevlilerin bulundugu bir yonetim orgiitii olup, dogrudan Rektore karst sorumludur.

1.11.1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirirlige giren 124 sayil
"Yiiksekogrenim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Tegkilat1 Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname" ile Genel Sekreterin gorevleri ve yetkileri;

1) Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve
bagli birimlerden olusur.

2) Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektore
kars1 sorumludur.

3) Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin bas1 olarak yapacagi gorevler disinda, kendisi
ve kendisine bagli birimler aracilig1 ile asagidaki gorevleri yerine getirir

a) Universite teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini
saglamak,

b) Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oylamaya katilmaksizin
raportorliik gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasini saglamak,

¢) Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlari Universiteye bagl
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birimlere iletmek,

¢) Universite idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda Rektdre oOneride
bulunmak,

d) Rektoriin yazigsmalarimi yiirtitmek,
e) Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

f) Rektor tarafindan verilecek diger idari gérevleri yapmaktir.
C. idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1
Birimimiz, Genel Sekreterlik Yazi Isleri, Kurul Isleri Biiro, Genel Evrak Biiro, Santral
Hizmetleri, Destek Hizmetleri ve Giivenlik ve Aydinlik Evler Yerleske Koordinatorliigii olmak

lizere toplamda 6 alt birimde hizmet vermektedir.

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

Acik Alan Kapal Alan
Yerleske Ad1 Toplam Aciklama
S (mz) (mZ) p (} ' .
Cigli Ana Yerleskesi 175 2 Makgrg/ss Idari
Aydinlikevler Yerleskesi 20 1 Idari Ofis
Destek Hizmetleri ve .
Giivenlik Birimi 205 6 Idari ofis
TOPLAM
Tablo 2. Kullanim Amacina Gore Kapah Alan Dagilim
. Alan (m?)
Kategori 2020 2021 2022
Genel Sekreter Makam Odasi 50 50 50
Genel Sekreter Yardimcisi Makam Odasi 35 35 35
Idari Ofis 20 20 20
Ozel Kalem Odasi 15 15 15
Yazi isleri ve Arsiv Odasi 15 15 15
Genel Evrak Burosu 25 25 25
Santral Birim Odasi 15 15 15
Aydinlikevler Yerleskesi Koordinatorliigi - 20 20
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/i,:m(?lzrfzg()jlk Abdullah Unal Nuretdin Memur
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Destek Hizmetleri ve Giivenlik Birimi Sube
Mudira Odast 20 2 20
D‘es.tel‘< Hizmetleri ve Glivenlik Birimi Maas 20 20 20
Birimi Odasi
I‘)estek. Hl;metlerl ve Giivenlik Birimi Idari 20 20 20
Isler Birimi Odasi
Destek Hizmetleri ve Gilivenlik Birimi Park 20 20 20
Bahge Tagima Temizlik Birimi Odasi
Destek Hizmetleri ve Givenlik Birimi
Giivenlik Ofisi >0 >0 >0
Destek Hizmetleri ve Giivenlik Birimi Arag 75 75 75
Tahsis Birimi Ofisi
TOPLAM
Tablo 3. Personel Hizmet Alanlar
Alan Ad1 Sayisi Alam (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Idari Personel Ofisi 12 315 29
TOPLAM
Tablo 4. Diger Hizmet Alanlar:
Alan Ad1 Adet Alan (m?)
Ambar/Depo 1 5000
Depo 4 385
Arsiv 26 26
Giivenlik Noktas1 Kuliibe 4 12
Giivenlik  Noktast  Giris
3 35
Kapailar
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hiilya Ozfindik - .
Memur (S) Abdullah Unal Nuretdin Memur

Kalite Birim Sorumlusu
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Yikama Odast 1 24
Soyunma Odast 2 175
TOPLAM 5.657

Tablo S. Dayamikh Tasmirlar

5 2

g Z 3 |

E. E‘ E Tasimr Adi b(l):f;l Mlll(tar

g
253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 02 Makineler ve Aletler Grubu 86
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri 41
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri 36
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri 1
253 02 04 IsMakineleri ve Aletleri 5
253 02 05 Gig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri 2
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler 1
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu 247
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar 213
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 32
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amacl Kullanilan Cihazlar ve Aletler 1
253 03 08 Spor Amach Kullanilan Cihaz ve Aletler 1
254 Tasitlar Grubu 17
254 01 01 Otomobiller 4
254 01 01 Makam Araglar1 1
254 01 02 Otobisler 1
254 01 02 Minibiisler 4
254 01 02 Midibiisler 1
254 01 03 Kamyonlar 1
254 01 03 Pick-uplar 2
254 01 05 Yol Siipiirme ve Yikama Tasitlar1 1
254 01 07 Romorklar 1

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hiilya Ozfindik - .
e G 5o Ny e
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254 01 07 Kamyon Kasasi 1
255 Demirbaslar Grubu 2498
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari 440
Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amacli Demirbas Niteligindeki
255 01 04 Tagmlﬂar ? ¢ ? & 4
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Taginirlar 2
255 02 Biiro Makineleri Grubu
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular 90
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri 28
255 02 04 Haberlesme Cihazlari 194
255 02 05 Ses, Gorinti ve Sunum Cihazlari 579
255 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu 42
255 03 Mobilyalar Grubu
255 03 01 Biiro Mobilyalar1 379
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar 32
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari 20
255 03 05 Seminer ve Sunum Amagch Uriinler 5
255 07 Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu
255 07 01 Kiitiiphane Mobilyalari 6
255 07 02 Basili Kitaplar 4
255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari 12
255 08 04 Oturma Banki 91
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amac¢h Demirbaslar Grubu
255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri 141
255 10 03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglar 411
255 99 Diger Demirbaslar Grubu
255 99 01 Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler 17
TOPLAM 2.831
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hiilya Ozfindik - .
e - Ny e
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Belge Dogrulama Kodu: PA9DPU9 Belge Takip Adresi: https://ubs.ikc.edu.tr/ERM S/Record/ConfirmationPage/l ndex



T.C. K-Q
P i iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI Lgriodigs
EQT[L"H%\E}TEFE} Genel Sekreterlik
Dok. No: RP/GES/05
TSENISO ilk Yayin Tar.:
9001:2015 2022 YILI BiRIM FAALIYET RAPORU 17.02.2023
Rev. No/Tar.: 00/...
Sayfa-11-/23
2. Teskilat Yapisi

GENEL SEKRETERLIK

GENEL SEKRETER YARDIMCILIGI

I . AYDINLIKEVLER
?; tg;&ﬁﬁ;‘:g;fﬁ} SANTRAL BiRiMvi YERLE SKE & YAZI iSLERI BiRiM 1
KOORDINATORLUGT
— ARAC TAHSIS BIRIMI KURUL ISLERI BUROSU |—
— IDARIISLER BiRIME Y AZI ISLERI BUROSU |
| |KORUMA VE GOVENLIK GENEL EVRAK KAYIT
BiRIMI BUROSU

PARK BAHCE. TASIMA
— VE TEMIZLIK
HIZMETLERI BIRIMI

L — SIVIL SAVUNMA BIRIMI

3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapis1

Tablo 6. Bilisim Kaynaklar:

Sistem/Yazilim/Program Adi Kullanim Amaci
UBYS-EBYS Elektronik Belge Kayit Kontrol
MYS Muhasebe Yonetim Sistemi
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;\l/}/a Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (S) . R
Kalite Birim Sorumlusu Genel Sekreterlik Sube Miidiiri Genel Sekreter

BUDSUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmsur.
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KBS Tasinir Kayit Kontrol
PROBEL Maas Sistem Modiili
IDEA-NET.CM Santral Kullanim ve Kayit Sistemi
Tablo 7. Bilgi ve Teknoloji Araglari
Cinsi Idari Egitim Arastirma Toplam
Amach Amach Amach (Adet)
Masaiistii Bilgisayarlar 34 34
Tasiabilir
Bilgisayarlar 19 19
Sunucular 5 5
Projeksiyon 2 2
Yazici 19 19
Fotograf Makinesi 1 1
Kameralar 569 569
Televizyonlar 1 1
Tarayicilar 8 8
4. insan Kaynaklar
Tablo 8. idari Personelin (657/4A) Alt Birimlere Dagilimi
Sira No Alt Birim Ad1 Say1
1 Genel Sekreterlik Yazi Isleri Birimi 1
2 Genel Evrak Biirosu 2
3 Destek Hizmetleri ve Giivenlik Birimi 3
4 Aydinlik Evler Yerleske Koordinatorliigii 1
TOPLAM 7
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/i,:m(?lzrfzg()jlk Abdullah Unal Nuretdin Memur

Kalite Birim Sorumlusu
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Tablo 9. idari Personelin (657/4A) Egitim Durumuna Gére Dagihim

Ilk6gretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 1 2 3 3 1
ORAN (%) %10 %20 %30 %30 %10

Tablo 10. idari Personelin (657/4A) Hizmet Siirelerine Gore Dagilim

1-3Yl 4-6Yl 7-10Ydl 11-15Y1l 16-20 Y1l 21 Y1l ve Uzeri
TOPLAM 1 6 3
ORAN (%) %10 %60 %30

Tablo 11. idari Personelin (657/4A) Yas Itibariyle Dagihm

23 Alt1 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri

TOPLAM 1 2 1 5 1
ORAN (%) %10 %20 %10 %50 %10

Tablo 12. idari Personelin (657/4A) Cinsiyete Gére Dagilim

Hizmet Simifi K E Toplam

Genel Idari Hizmetler Sinifi 1 9 10
TOPLAM

Tablo 13. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Alt Birimlere Dagilinm

Calistig1 Alt Birim Adi Kisi Sayis1
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hiilya Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
Memur (S)

Kalite Birim Sorumlusu

Genel Sekreterlik Sube Midiirii

Genel Sekreter

puDelge, guvenil etektronik rmza e rmzalianmistir.
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Destek Hizmetleri ve Gilivenlik Birimi 11
TOPLAM

Tablo 14. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Egitim Durumuna Gore Dagilimi

llkégretim Lise OnLisans Lisans Lisans Ustii Toplam
TOPLAM 2 5 4 11
ORAN (%) %18 %46 %36

Tablo 15. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Yas Durumuna Gore Dagilimi
23 Alta 23-30 31-35 36—40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM 2 2 3 2 2
ORAN (%) %18 %18 %28 %18 %18

Tablo 16. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 4 7 11
ORAN (%) %36 %664
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/ila Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
Kalite B;riIIII?rSES”l)Jmlusu Genel Sekreterlik Sube Midiirii Genel Sekreter

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
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Tablo 17. Isci Statiisiinde Calisan (657/4D’li) Personel Sayisi

Temizlik Hizmeti
Gtivenlik Hizmeti
Sofor

Bahg¢ivan

Biiro Hizmeti

TOPLAM

Hizmet Cesidi

Kisi Sayis1
48
47
5
6
18

124

Tablo 18. isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Alt Birimlere Dagilim

Alt Birim Adi
Genel Sekreterlik Ozel kalem

Genel Evrak Birosu
Santral Birimi

Destek Hizmetleri ve Giivenlik Birimi

TOPLAM

Isci Sayisi
1
1
2

120
124

Tablo 19. isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Egitim Durumu

IIkégretim Lise On Lisans Lisans Lisans Ustii Toplam
TOPLAM 34 66 9 15 124
ORAN (%) %28 %53 %7 %12
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/i,:m?lzrfzg()jlk Abdullah Unal Nuretdin Memur

Kalite Birim Sorumlusu

Genel Sekreterlik Sube Midiirii

Genel Sekreter

puDelge, guvenil etektronik rmza e rmzalianmistir.
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Tablo 20. Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Yas Durumuna Goére Dagilinm

23 Alt1 23-30 31-35 3640 41-50 §1 Ve. Toplam
Uzeri
TOPLAM 9 8 48 49 10 124
ORAN (%) %7 %6 %39 %40 %8

Tablo 21.isci Statiisiinde Cahsan Personelin (657/4D’li) Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 61 64 124
ORAN (%) %49 %51

Tablo 22. idari Personel (657/4A’li) Atanma/Ayrilma Verileri

Atanma Ayrilma
Aciktan Nakil Istisna (*) Emekli Diger
TOPLAM 1 1

5. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimimizin bu baslikta herhangi bir hizmet sahasi bulunmamaktadir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hii\l/i’a Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (§) Genel Sekreterlik Sube Miidiirii Genel Sekreter

Kalite Birim Sorumlusu

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
Belge Dogrulama Kodu: PA9DPU9 Belge Takip Adresi: https://ubs.ikc.edu.tr/ERM S/Record/ConfirmationPage/l ndex



T.C. K-Q
D (707 iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI Lgriodigs
KATIP CELEBI i
UQ[V;}({sinsi Genel Sekreterlik
Dok. No: RP/GES/05
TSEN ISO ilk Yayin Tar.:

9001:2015 2022 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU 17.02.2023

Rev. No/Tar.: 00/...

Sayfa-17-/23

II. AMACLAR ve HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

Birimimizin bu baglikta herhangi bir hizmet sahas1 bulunmamaktadir.

B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

Tablo 23. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Universitemizde Akademik ve
Idari Performans Sistemini
olusturmak.
Universitemizde i¢ kontrol
standartlarin1 olusturmak.
Kurum kimligini ve kurum
kiiltiirlint gelistirmek.
Toplum yararina sunulan
hizmetleri gelistirmek.

Toplum sorunlarina yonelik
Ulkemizin, bdlgemizin gelisimi ve arastirma ve faaliyetlerin
refahina katki saglamak. arttirtlmasi.
Topluma yonelik sosyal
sorumluluk projelerinin
gelistirilmesi.
Universitemizin ulusal ve
uluslararasi tiniversiteler ve
kurumlarla isbirligi yapmak.
Universitemizin ulusal ve
uluslararas1 medyada

Universitemizin benimsedigi temel
degerleri biitiiniiyle yansitan kurum
kiiltiirii ile etkili ve verimli bir
yOnetim yapisi olusturmak.

Universitemizin ulusal ve
uluslararasi alanda taninirligim

saglamak. - -
& taninirligini saglamak.
Tanitim Faaliyetlerinin
arttirilmasi.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/i,:m?lzrfzg()jlk Abdullah Unal Nuretdin Memur
. .. Genel Sekreterlik Sube Midiirii Genel Sekreter
Kalite Birim Sorumlusu

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
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III. FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclar

1.1. Biitce Giderleri

Universitemizin tiiketim malzemelerinin alimlar1 Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

tarafindan yapilmakta oldugundan Genel Sekreterlik tarafindan bu 6denekler kullanilmamastir.

1.2. Biitce Gelirleri

Birimimizin bu baslikta herhangi bir hizmet sahast bulunmamaktadir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

BKMYBS’de temel mali tablolar kurumsal olarak hazirlanmakta olup, birim bazli rapor
tiretilmemektedir.

3. Mali Denetim Sonuc¢lar

Birimimizin i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda mali hizmetler
biriminin 6n mali kontroliine tdbi mali karar ve islemi bulunmamakta olup, harcama birimi
olarak is ve islemlerimizde siire¢ kontrolii ger¢eklestirilmektedir.

3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun ilgili hiikiimleri geregince, harcama
birimlerinin gelir, gider, varlik ve yilikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemleri; idarenin
biit¢esi, blitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi, finansman
programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi yoniinden Strateji Gelistirme Daire

Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi tutulmaktadir.

3.3. D1s Denetim

©2021 yili Dig Denetim Genel Degerlendirme” raporunda birimimize ait bulgu

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hii\l/i’a Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (§) Genel Sekreterlik Sube Miidiirii Genel Sekreter

Kalite Birim Sorumlusu

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
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bulunmamaktadir.

B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo 24.Program-Alt Program-Faaliyet

Alt
Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
Program
vok Ui
Hayat Boyu Stirekli ¢ Universitemizin ¢evrecilik alanlarinda aldig
o s alanlarinda o qen
Ogrenme Egitim o g 6diil bulunmamaktadir.
- . aldig odiil
Faaliyetleri
sayi1sl

1.1. Faaliyet Bilgileri
Hayat Boyu Ogrenme kapsaminda, Yiiksekdgretim Kurumlar: Siirekli Egitim Faaliyetleri

Cevrecilik alanlari.

2. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi
2.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gerceklesme Sonuclar1 ve
Degerlendirmeler

Birimimiz, Universitemiz yili performans programi kapsaminda sorumlu birim olarak
tanimlanmadigindan  performans programima iligkin  Birimimizin = sunacagr bilgi
bulunmamaktadir.

2.2. Performans Denetim Sonuglari

Birimimiz gorev alan1 kapsaminda performansa iliskin 2022 yili i¢ ve dis denetim sonucu
bulunmamaktadir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hii\l/i’a Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (§) Genel Sekreterlik Sube Miidiirii Genel Sekreter

Kalite Birim Sorumlusu

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
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3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar1
Birimimiz, Universitemiz 2020-2024 Donemi Stratejik Plani’nin izleme ve degerlendirme
kapsaminda veri saglayan birimler arasinda yer almadigindan stratejik plan degerlendirme

stirecine iligkin Birimimizin sunacagi bilgi bulunmamaktadir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizce izlenen herhangi bir performans unsuru bulunmamakta olup, bu kapsamda bilgi
sistemi degerlendirilmesi yapilamamaktadir.

5. Diger Hususlar

Birimimiz gorev alan1 kapsaminda sunulmasi gerek bilgiler yukarida yer alan bashiklar altinda
sunulmus olup, ayrica ilave edilmesi gereken bilgi ve agiklama bulunmamaktadir.

IV.KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Ustiinliiklerimiz;

Yeni, ilerlemeye agik ve takim ¢alismasini destekleyen yonetiminin olmasi
*  Kurumsal itibar

*  Yenilige agiklik

* Alaninda iyi yetismis, nitelikli personel

Firsatlarimiz;

» Siirekli gelisme ve gelistirme odakli yonetim

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hii\l/i’a Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (§) Genel Sekreterlik Sube Miidiirii Genel Sekreter

Kalite Birim Sorumlusu

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
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* Saglikli iletisim ve uyumlu ekip ¢alismasi

*  Kurum i¢inde ve disinda etkin bir idari yonetim

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hii\l/i’a Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (S) Genel Sekreterlik Sube Miidiirii Genel Sekreter

Kalite Birim Sorumlusu

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
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B. Zayifliklar
Zayif yonlerimiz;

*  Qelistirilen yeni uygulama ve teknolojilere personelin uyumunda yasadig1 zorluklar
*  Kurumsal tanitim yetersizligi

» Bireysel becerilerin 6n plana ¢gikamamasi

*  Yetersiz fiziki alt yap1

» Sosyal imkan ve aktivite eksikligi

Tehditlerimiz;

* Aidiyet duygusunun olusmamasi.

C. Degerlendirme

Birimimiz zayif oldugu yonlerini gelistirerek ve iyilestirerek tistiinliiklere doniistiirebilmek icin
¢aba harcamaktadir.

V. ONERI VE TEDBIRLER
. Calisanlarin moral motivasyon agisindan desteklenmeleri yoniinde tedbirler alinmasi.
. Birimin goérev ve yetki alanina giren islerde etkinliginin saglanmasi yoniinde tedbirler

alinmas1 ve bu konuda Ust Y&netim desteginin saglanmast.

. Alisilagelmis tutum ve davranislarin degisiminin saglanmasi, degisime direng
gosterilmemesi ve bu degisimin tabana benimsetilmesi.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hi;l/ila Ozfindik Abdullah Unal Nuretdin Memur
emur (S)

Kalite Birim Sorumlusu Genel Sekreterlik Sube Midiirii Genel Sekreter

BUDAUE, JUVENTT SeRITONIK TTZa e TmZal anmisur.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol

sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile

denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. 27.01.2023

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Hiﬁ/;mf?lzrf‘;g;llk Abdullah Unal Nuretdin Memur

Kalite Birim Sorumlusu Genel Sekreterlik Sube Miidiirii Genel Sekreter

Bu belge, glivenli elektronik imzaile imzalanmistir.
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